
 

 
 
Pflege ist nicht alles – aber ohne gute Pflege ist alles nichts  
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort: 
 

Examinierte Pflegefachkräfte für die 
Ambulante Kinderkrankenpflege (w/m/d)  
 
In Teil- oder Vollzeit zur Eins-zu-Eins-Versorgung eines Schulkindes  
mit besonderem Betreuungs- und  Pflegebedarf. 

 

Das zeichnet Sie aus: 

 Selbstständige Arbeitsweise, Gewissenhaftigkeit, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, 
Engagement, Herzlichkeit 

 Verantwortungsvoller, emphatischer, wertschätzender und ehrlicher Umgang mit unseren 
Kunden 

 Freude an der Arbeit in einem dynamischen, aufgeschlossenen und sympathischen Team 

Das erwartet Sie bei uns: 

 Flexible Arbeitszeitmodelle 
 Individuelle Dienstplangestaltung 
 Attraktive Vergütung nach dem DRK Rahmentarifvertrag 
 Jahressonderzahlung von bis zu 90% Ihres Bruttogehalts 
 Arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung 
 30 Tage Urlaub (Fünftagewoche); verbindl. Urlaubsplanung 
 Dienstfahrzeug 
 Umfangreiche, strukturierte Einarbeitung für den bestmöglichen Einstieg 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Mail.  

Per E-Mail: sozialstation@kv-kls.drk.de  
Per Post: Frau Tina Geib 
Barbarossastraße 27 
67655 Kaiserslautern 


