
 

Zur Unterstützung unseres Teams im Psychosozialen Dienst der Aufnahmeeinrichtung für 
Asylbegehrende (AfA ) in Kusel suchen wir: 

 
 

Psychologische/r Psychotherapeut*in mit staatl. Anerkennung (50%) 
Oder Psychologische/r KJP mit staatl. Anerkennung (50-100%) 

Psycholog*in (50-100%) 
Sozialarbeiter*in, Sozialpädagog*in 

(w/m/d) 

Es handelt sich dabei um Teilzeit- und Vollzeitstellen in folgenden Bereichen: 

 Psychotherapie in der Erwachsenenarbeit mit traumatisierten Flüchtlingen und Flüchtlingen 
mit psychischen Problemen, sowie in der multimodalen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

 Psychologin / Psychologe (Bachelor, Master) mit Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und 
Jugendlichen zur Mitarbeit in unserem T+AKT-Projekt (Traumasensitives 
AggressionsKontrollTrainingsprogramm) 

 Soziale Arbeit im Psychosozialen Dienst 

Aufgaben: 
 
A. Psychotherapeutische, Psychologische Fachkräfte:  

 Trauma-therapeutische Begleitung von Erwachsenen und Kinder & Jugendlichen mit 
Migrationshintergrund   

 Abfassung Psychologischer Stellungnahmen 
B. Sozialarbeiter/innen, Sozialpädagog*innen sowie therapeutische Fachkräfte: 

 Mithilfe bei der Erstellung von Förderanträgen 
 Mitarbeit in unserem multimodalen Angeboten 
 Planung und Durchführung gruppentherapeutischer Angebote 
 Administrative, verwaltungstechnische, koordinierende Aufgaben 

 Ihre Qualifikationen 

 Idealerweise Erfahrungen auf dem Gebiet der Flüchtlingshilfe 
 Fundierte MS-Office Kenntnisse (Outlook, Excel, Word) 
 Bereitschaft zu Fortbildung und Supervision 
 Eignung im Umgang mit Publikum und Hilfesuchenden 
 Verbindliche und freundliche Umgangsformen 
 Akzeptanz anderer Kulturen und Lebensweisen 
 Fähigkeit zu Zusammenarbeit und  Kooperation in einem multidisziplinären, multikulturellen 

Team 
 Ausrichtung der Arbeit nach den 7 Grundsätzen der Rotkreuzbewegung 

 



 

 

 

 Wir bieten: 

 Vergütung nach DRK-Reformtarifvertrag 
 Betriebliche Zusatzversorgung 
 Ein vielfältiges und anspruchsvolles Aufgabenfeld mit einem hohen Grad an 

Eigenverantwortung 
 Eine sehr gute kollegiale und motivierende Teamatmosphäre. 
 Die Möglichkeit, sich langfristig an der Entwicklung neuer Projekte zu beteiligen 

 
 

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind ausdrücklich erwünscht. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Mail.  
DRK Kreisverband Kaiserslautern-Stadt e.V. - Susanne Sage 
per Email an S.Sage@kv-kls.drk.de 


