
Sozialarbeiter/in oder Sozialpädagog//in,  
Raum- und Umweltplaner(in) 

mit einem abgeschlossenen Studium  
und staatl. Anerkennung (w/m/d)                                                

für 9,75  Wochenstunden/ zum 01.01.24 

Aufgaben: 

 Quartiersmanagement 
 Organisation und Durchführung von diversen Angeboten im Stadtteil 
 Verbesserung der sozialen und räumlichen Infrastruktur im Stadtteil 
 Akquise ehrenamtlicher Mitarbeiter(innen) 
 Unterstützung von ehrenamtlichen Engagement 
 Mitarbeit in Netzwerken zur Verbesserung der Infrastruktur im Sozialraum 
 Mithilfe im Rahmen des Qualitätsmanagement, regelmäßige Aktualisierung der Statistik 

Voraussetzung 

 Idealerweise Erfahrungen auf dem Gebiet Quartiersmanagement/Gemeinwesenarbeit 
 Fundierte MS-Office Kenntnisse (Outlook, Excel, Word) 
 Verbindliche und freundliche Umgangsformen 
 Akzeptanz andere Kulturen und Lebensweisen 
 Fähigkeit zu Zusammenarbeit und  Kooperation in einem Netzwerk 
 Bereitschaft, in einen Team von hauptamtlichen und ehrenamtlichen Mitarbeiter(innen) 

mitzuarbeiten 
 Verantwortungsbewusstsein, Verlässlichkeit, Organisationsfähigkeit, Eigeninitiative 
 Ausrichtung der Arbeit nach den 7 Grundsätzen der Rotkreuzbewegung 

Wir bieten: 

 Vergütung nach DRK-Reformtarifvertrag 
 Betriebliche Zusatzversorgung 
 Ein vielfältiges und anspruchsvolles Aufgabenfeld mit einem hohen Grad an 

Eigenverantwortung 
 Eine sehr gute kollegiale und motivierende Team-Atmosphäre. 
 Die Möglichkeit, sich langfristig an der Entwicklung neuer Projekte zu beteiligen 

 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Mail.  
DRK Kreisverband Kaiserslautern-Stadt e.V. 
Ansprechpartner: Martina Bürger 
m.buerger@kv-kls.drk.de/ 0631 800 93 141 


